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Podruéni ured Virovitica
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IZVJESCE
O OBAVLJENOJ FINANCIJSKOJ REVIZIJI
DOMA ZA PSIHICKI BOLESNE ODRASLE OSOBE BOROVA
ZA 2012.

Na temelju odredbi Clanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju (Narodne
novine 80/11), obavljena je financijska revizija kojom su obuhvacéeni financijski izvjestaiji i
poslovanje Doma za psihicki bolesne odrasle osobe Borova (dalje u tekstu: Dom) za 2012.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i Kodeksom
profesionalne etike drzavnih revizora.

Postupci revizije su provedeni u razdoblju od 28. studenoga 2013. do 21. veljaCe
2014.



PODACI O DOMU
Djelokrug rada i unutarnje ustrojstvo

Dom je javna ustanova osnovana 1950. rjeSenjem Narodnog odbora opcine
Virovitica kao Dom staraca Borova. U razdoblju od 1992. do 2002. ustanova djeluje kao
Zavod za socijalno-zdravstvenu zastitu Borova. Odlukom Ministarstva rada i socijalne skrbi
iz listopada 2001., promijenjena je djelatnost i naziv ustanove u Dom za psihiCki bolesne
odrasle osobe Borova. Navedena promjena u sudski registar Trgovackog suda u Bjelovaru
je upisana u travnju 2002. pod brojem Tt-02/283-5, MBS 010031942. U 2006. je
promijenjena adresa sjedista, a promjena nije upisana u sudski registar Trgovackog suda.
Sjediste Doma je u Borovi, Stjepana Radi¢a 9A.

Upisan je u registar korisnika drzavnog proracuna. Prema Uvjerenju o upisu u upisnik
ustanova socijalne skrbi iz 2002., Dom je upisan pod mati¢nim brojem MBU:000222-1113.
U navedeni upisnik nije upisana promjena adrese i Dom nema uvjerenje o upisu u skladu s
odredbama Pravilnika o sadrzaju upisnika ustanova socijalne skrbi (Narodne novine
52/10). Prava i duznost osnivac¢a ima Ministarstvo socijalne politike i mladih (dalje u tekstu:
Ministarstvo).

Djelatnosti Doma su pruZanje usluga skrbi izvan vlastite obitelji psihiCki bolesnim
odraslim osobama kojima nije potrebno bolnicko lijeCenje, a skrb im se ne moze pruziti u
vlastitoj obitelji ili osigurati na drugi nacin, te pruzanje usluge pomoc¢i u ku¢i. Dom se
najvecim dijelom financira iz drzavnog proracuna, a manjim dijelom od korisnika usluga.

Tijela Doma su upravno vijec¢e, ravnatelj i stru¢no vije¢e. Domom upravlja upravno
vijeCe koje se sastoji od pet €lanova. Tri €lana su predstavnici osnivaca, jedan je
predstavnik zaposlenika i jedan je predstavnik korisnika. Ravnatelj organizira poslovanje i
stru€ni rad, predstavlja i zastupa Dom, a imenuje ga upravno vijece. Tijekom 2012. i do 18.
svibnja 2013. ravnatelj je bio Mate Tolusi¢, u razdoblju od 19. svibnja do 30. lipnja 2013.
vrSiteljica duZnosti ravnatelja je bila Branka Ognjanovi¢ (do okon€anja natjeCaja za
imenovanje ravnatelja), a od 1. srpnja 2013. ravnateljica je Zlata Roncevi¢. Stru¢no vijece
je savjetodavno tijelo i Cine ga svi stru¢ni zaposlenici Doma. Stru¢no vije¢e priprema
materijale za rad upravnog vije¢a i ravnatelja, predlaZze program rada i brine 0 njegovom
ostvarivanju, te obavlja druge struCne i savjetodavne poslove.

Rad Doma je organiziran u odjelu socijalnog rada, radne terapije i pomodéi i njege u
kuéi, odjelu pojaCane njege i brige o zdravlju, odjelu prehrane, pomoéno-tehnickih poslova
i poljoprivredne ekonomije, te sluzbi za raCunovodstvene poslove.

Koncem 2012. u Domu je bilo 68 zaposlenika, od toga 37 struénih i zaposlenika za
njegu, 27 zaposleniku u odjelu prehrane, pomoc¢no-tehnickih poslova i poljoprivredne
ekonomije, tri raCunovodstveno - administrativna zaposlenika i ravnatel;.

Dom raspolaze sa 150 mjesta za smjestaj korisnika. Tijekom 2012. u Domu je bilo
prosjecno 159 korisnika, od toga je 51 korisnik smjesten u jedinici za pojaCanu njegu. Svi
korisnici su smjesteni na temelju rjieSenja Centara za socijalnu skrb. Tijekom 2012. u
Domu je bio smjeSten veci broj korisnika od kapaciteta Doma jer je premjesteno 20
korisnika iz Doma za psihiCki bolesne odrasle osobe Breznica DPakovacka. Troskove
smjestaja za 97 korisnika financira drzavni proracun, 49 korisnika sudjeluje u troSkovima,
te 13 korisnika sami financiraju troSkove smjestaja.
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Koncem 2012. na listi Cekanja za smjeStaj u Dom je bilo 11 zahtjeva. Osim smjeStaja
u objekte, Dom pruza usluge prehrane za prosje¢no 46 vanjskih korisnika.

Objekti Doma su smjesteni na povrsini 4 174 m?, od kojih je 1 690 m? stambeni dio,
840 m? je jedinica za pojatanu njegu, a preostali dio objekata se odnosi na prateée
djelatnosti. U stambenom dijelu su 54 dvokrevetne sobe, a u jedinici za pojaCanu njegu je
devet Cetverokrevetnih i tri peterokrevetne sobe. ZajedniCke prostorije se odnose na tri
dnevna boravka, tri blagovaonice, prostor za radnu terapiju, prostor za fizioterapiju i soba
za molitvu. Osim stambenog dijela, u sklopu Doma su organizirane kantina za prodaju
trgovacke robe za potrebe korisnika i poljoprivredna ekonomija. Poljoprivredna ekonomija
je smjesStena na povrSini 8 ha 25 a. Osnovana je za proizvodnju hrane za potrebe korisnika
i bavi se ratarskom, vo¢arskom, povrtlarskom i sto¢arskom proizvodnjom.

Planiranje

U studenome 2011. Vlada Republike Hrvatske je donijela Odluku o privremenom
financiranju poslova, funkcija i programa drzavnih tijela i drugih proracunskih korisnika
drzavnog proracuna Republike Hrvatske u prvom tromjesecju 2012., te je upravno vijeée
Doma u prosincu 2011. donijelo financijski plan za razdoblje od sijeCnja do oZujka 2012.
Financijski plan za 2012. je donesen u travnju 2012. Rashodi su planirani u iznosu
9.599.409,00 kn. Izmjene plana su donesene u sije¢nju 2013. Izmjenama plana, prihodi i
rashodi su planirani u iznosu 10.208.155,00 kn, Sto je za 608.746,00 kn ili 6,3 % viSe od
izvornog plana. U skladu s odredbom ¢lanka 39. Zakona o proracunu (Narodne novine
87/08 i 136/12), donesene su projekcije za 2013. i 2014. Prema spomenutim projekcijama,
planirani su rashodi za 2013. u iznosu 9.053.405,00 kn, te za 2014. u iznosu 9.412.619,00
kn.

Upravno vije¢e je u veljaci 2012. donijelo plan i program rada za 2012. Izradeni su
programi rada za svaki odjel posebno, koji sadrze programe i aktivnosti, i objedinjeni su u
cjelovit program.

Financijski izvjestaji

Dom vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema proracunskom
raCunovodstvu. Sastavljeni su propisani financijski izvjestaji.

a) lzvjestaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za
2012., ukupni prihodi su ostvareni u iznosu 9.517.807,00 kn, Sto je za 381.814,00 kn ili
3,9 % manje u odnosu na prethodnu godinu. Prihodi su ostvareni za 690.348,00 kn ili
6,8 % manje od planiranih jer Dom nije ostvario planirana sredstva za adaptaciju zgrade
Doma.

U tablici broj 1 se daju podaci o ostvarenim prihodima.



Tablica broj 1

Ostvareni prihodi

u kn
Redni Prihodi Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2011. za 2012, (4/3)
1 2 3 4 5
1. Prihodi iz proracuna 8.658.541,00 8.247.662,00 95,3
2 Erlhod| .od prodaje“prmzvoda i robe, te pruzenih usluga 20.378,00 30.000,00 1472
i prihodi od donacija
3 Prihodi od .upravm.h i admlmstratlvnlh pristojbi, pristojbi 1.220.702,00 1.240.145,00 1016
po posebnim propisima i naknada
Ukupno 9.899.621,00 9.517.807,00 96,1

Vrijednosno su najznacajniji prihodi iz proracuna u iznosu 8.247.662,00 kn ili 86,7 %,
dok svi drugi prihodi iznose 1.270.145,00 kn ili 13,3 % ukupno ostvarenih prihoda.

Prihodi iz proraduna su ostvareni iz proraCuna Ministarstva za plaée zaposlenih,

naknade i nagrade zaposlenima, druge troSkove zaposlenika, materijal i sirovine, energiju,
usluge, financijske rashode, te rashode za potrebe korisnika (dzeparac, kulturno-zabavne
potrebe korisnika, odje¢a i obuca korisnika).

Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi se odnose na prihode od opskrbnina i
participacija korisnika u iznosu 1.013.200,00 kn, naplate prehrane vanjskih korisnika u
iznosu 108.467,00 kn, prodaje trgovaCke robe u kantini u iznosu 16.495,00 kn,
poljoprivrede u iznosu 38.794,00 kn, te druge nespomenute prihode u iznosu 63.189,00 kn
(pogreb korisnika, darovi djeci zaposlenika, nabava kontejnera).

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za
2012., ukupni rashodi su ostvareni u iznosu 9.516.986,00 kn, Sto je za 382.635,00 kn ili
3,9 % manje u odnosu na prethodnu godinu. Rashodi su ostvareni za 691.169,00 kn ili
6,8 % manje od planiranih.

U tablici broj 2 se daju podaci o ostvarenim rashodima.

Tablica broj 2
Ostvareni rashodi

u kn
Redpi Rashodi Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2011. za 2012. (4/3)
1 2 3 4 5
1. |Rashodi za zaposlene 5.764.623,00 5.704.263,00 99,0
2. |Materijalni rashodi 3.691.344,00 3.659.584,00 99,1
3. |Financijski rashodi 6.317,00 5.593,00 88,5
4. |Pomodi dane u inozemstvo i unutar opéeg proraduna 0,00 5.343,00 -
Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju
5. Osiguranjfi roge naknads ) 140.285,00 133.831,00 95,4
6. |Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 297.052,00 8.372,00 2,8
Ukupno 9.899.621,00 9.516.986,00 96,1
ViSak prihoda 0,00 821,00 -

Visak prihoda nad rashodima tekuée godine iznosi 821,00 kn. Preneseni viSak
prihoda iz prethodnih godina iznosi 199,00 kn, te viSak prihoda raspoloZiv u sljede¢em
razdoblju iznosi 1.020,00 kn.



5

Vrijednosno su znacajni rashodi za zaposlene u iznosu 5.704.263,00 kn ili 59,9 % i
materijalni rashodi u iznosu 3.659.584,00 kn ili 38,5 % ukupno ostvarenih rashoda. Svi
drugi rashodi (financijski rashodi, pomoc¢i dane u inozemstvo i unutar opéeg proracuna,
naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade, te rashodi za
nabavu nefinancijske imovine) iznose 153.139,00 kn ili 1,6 % ukupno ostvarenih rashoda.
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine manje su ostvareni za 288.680,00 kn ili 97,2 % u
odnosnu na prethodnu godinu.

Rashodi za zaposlene se odnose na place u iznosu 4.733.139,00 kn, doprinose na
place u iznosu 764.468,00 kn, te druge naknade i nagrade za zaposlene u iznosu
206.656,00 kn. Place, naknade i nagrade su obraCunane i isplacene u skladu s propisima
iz proracunskih prihoda.

Materijalni rashodi se odnose na naknade troSkova zaposlenima u iznosu 577.840,00
kn, rashode za materijal i energiju u iznosu 2.505.302,00 kn, rashode za usluge u iznosu
548.308,00 kn i druge nespomenute materijalne rashode u iznosu 28.134,00 kn.

b) Bilanca

Prema podacima iz Bilance na dan 31. prosinca 2012., ukupna vrijednost imovine, te
obveza i vlastitih izvora je iskazana u iznosu 13.854.067,00 kn.

U tablici broj 3 se daju podaci o vrijednosti imovine, obveza i vlastitih izvora
pocCetkom i koncem 2012.



Tablica broj 3

Vrijednost imovine, obveza i vlastitih izvora
pocCetkom i koncem 2012.

u kn
Redpi Opis Stanje o 1. Stgnje Indeks
broj sije€nja 31. prosinca 2011.| (4/3)
1 2 3 4 5
1. [Nefinancijska imovina 13.879.473,00 13.127.793,00 94,6
1.1. [Prirodna bogatstva (zemljiste) 752.485,00 752.485,00 100,0
1.2. |Gradevinski objekti 11.568.506,00 11.361.106,00 98,2
1.3. [|Postrojenja i oprema 1.284.421,00 823.015,00 64,1
1.4. [Prijevozna sredstva 141.239,00 75.921,00 53,8
1.5. |Druga nefinancijska imovina 132.822,00 115.266,00 86,8
2. |Financijska imovina 707.893,00 726.274,00 102,6
2.1. |Nov¢ana sredstva 84.130,00 89.224,00 106,1
Depoziti, jam¢&evni polozi i potrazivanja od
2.2 za;)osler;ijh, te za vige plac’:gne porezci, i ostalo 26.996,00 53.216,00 197.1
2.3. |PotraZivanja za prihode poslovanja 1.130,00 7.528,00 666,2
24 E:l;:(?:l buduéih razdoblja i nedospjela naplata 505.637.00 576.306,00 96.8
Ukupno imovina 14.587.366,00 13.854.067,00 95,0
3. Obveze 706.564,00 717.726,00 101,6
3.1. |Obveze za rashode poslovanja 706.564,00 715.283,00 101,2
392 Odgodgno placanje rashoda i prihodi buducih 0,00 2.443.00 )
razdoblja
4. |Vlastiti izvori 13.880.802,00 13.136.341,00 94,6
Ukupno obveze i vlastiti izvori 14.587.366,00 13.854.067,00 95,0

U odnosu na stanje 1. sije€nja 2012. vrijednost imovine, te obveza i vlastitih izvora je
manja za 733.299,00 kn ili 5,0 %. Vrijednost nefinancijske imovine je manja za 751.680,00
kn ili 5,4 % jer je vrijednost postrojenja i opreme manja za 461.406,00 kn ili 35,9 %,
gradevinskih objekata za 207.400,00 kn ili 1,8 %, prijevoznih sredstava za 65.318,00 kn ili
46,2 %, te druge nefinancijske imovine za 17.556,00 kn ili 13,2 %. Vrijednost navedene
imovine je manja zbog ispravka vrijednosti.

Rashodi buducih razdoblja i nedospjela naplata prihoda su manji za 19.331,00 kn ili
3,2 % u odnosu na stanje po¢etkom godine. Odnose se na potrazivanja za 2012. (obveze
za placu za prosinac 2012. u iznosu 462.061,00 kn, naknade za prijevoz na posao i S
posla u iznosu 48.361,00 kn, obveze prema dobavljaima u iznosu 65.884,00 kn) koja su
naplacena pocetkom 2013.

Obveze su za 11.162,00 kn ili 1,6 % veée u odnosu na stanje poCetkom godine.
Obveze su nedospjele i odnose se na obveze za zaposlene u iznosu 462.061,00 kn,
povrat u Drzavni proracun u iznosu 130.598,00 kn (opskrbnine, topli obrok, utrzak kantine,
povrat pogrebnih troSkova, bolovanje od Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje),
materijalne rashode u iznosu 116.354,00 kn, obveze za depozite u iznosu 6.270,00 kn, te
naplaéene prihode buducih razdoblja u iznosu 2.443,00 kn (dio doprinosa za osobe na
stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa).



II.  REVIZIJA ZA 2012.
Ciljevi i podruéja revizije

Ciljevi revizije su bili:

- utvrditi istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjesStaja

- analizirati ostvarenje prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka u skladu s planom
- provjeriti uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima

- provjeriti i ocijeniti u€inkovitost koriStenja sredstava, te

- provjeriti druge aktivnosti vezane uz poslovanje Doma.

Podrucja revizije su odredena prema kriteriju zna€ajnosti i na temelju procjene rizika
pojave nepravilnosti.

Metode i postupci revizije

Za potrebe prikupljanja revizijskih dokaza, prouCena je i analizirana pravna
regulativa, te dokumentacija i informacije o poslovanju Doma. Ocijenjeno je funkcioniranje
sustava unutarnjin kontrola radi odredivanja revizijskog pristupa. Usporedeni su podaci
iskazani u financijskim izvjeStajima s podacima iz ranijeg razdoblja, te s podacima
utvrdenim u planu poslovanja, s ciliem utvrdivanja podrucja rizika. Provjerene su poslovne
knjige i knjigovodstvene isprave koje sluze kao dokaz o nastalim poslovnim dogadajima.
Ispitana je dosljednost primjene zakona i drugih propisa, te pravila, procedura i drugih
internih akata. Za izraCun i analizu znacCajnih pokazatelja, omjera i trendova, primijenjeni
su odgovarajuéi analiticki postupci. Obavljena je provjera vrijednosno znacajnih stavki na
pojedinim raCunima, dok su brojnije, vrijednosno manje znacajne stavke testirane
metodom uzorka. Za potrebe revizije su koriSteni izvjestaji vezani uz pojedine aktivnosti i
subjekt u cjelini. Obavljeni su razgovori s ravnateljicom i voditeljicom raCunovodstva u
svrhu obrazlozenja pojedinih poslovnih dogadaja.

Provjera izvrSenja naloga i preporuka revizije za 2008.

DrZzavni ured za reviziju je obavio financijsku reviziju Doma za 2008., o ¢emu je
sastavljeno lzvjeSce i izrazeno bezuvjetno misljenje.

Revizijom su utvrdene odredene nepravilnosti opisane u lzvjeS¢u i Domu je naloZzeno
da ih otkloni, odnosno poduzme potrebne radnje i prihvati predloZzene preporuke kako se
nepravilnosti ne bi ponavljale u daljnjem poslovanju.

Radi otklanjanja utvrdenih nepravilnosti, Drzavni ured za reviziju je nalozio
poduzimanje aktivnosti za uspostavu i razvoj financijskog upravljanja i kontrola, sjednice
upravnog vije¢a odrzavati u rokovima propisanim odredbama Statuta, a naknade
predsjedniku i ¢lanovima obraCunavati i isplacivati u skladu s odredbama odluke o
utvrdivanju visine naknade za rad predsjednika i Clanova upravnog vije¢a ustanova
socijalne skrbi.

Revizijom za 2012. je utvrdeno da je postuplieno prema svim nalozima.



Nalaz za 2012.

Revizijom su obuhvacena sljede¢a podrucja: djelokrug rada i unutarnje ustrojstvo,

sustav unutarnjih financijskih kontrola, planiranje i raCunovodstveno poslovanje, prihodi,
rashodi, imovina, obveze, te postupci javne nabave.

Obavljenom revizijom su utvrdene nepravilnosti i propusti koji se odnose na djelokrug

rada i unutarnje ustrojstvo, te postupke javne nabave.

1.1

1.2.

2.1.

2.2.

Djelokrug rada i unutarnje ustrojstvo

Dom je javha ustanova osnovana 1950. rjeSenjem Narodnog odbora opcine
Virovitica kao Dom staraca Borova. U razdoblju od 1992. do 2002. ustanova je
djelovala kao Zavod za socijalno-zdravstvenu zastitu Borova. Odlukom Ministarstva
rada i socijalne skrbi iz listopada 2001., promijenjeni su djelatnost i naziv ustanove u
Dom za psihi¢ki bolesne odrasle osobe Borova. U 2006. je promijenjena adresa
sjediSta, a promjena nije upisana u sudski registar Trgovackog suda. U Upisnik
ustanova socijalne skrbi nije upisana nova adresa i Dom nema uvjerenje 0 upisu u
skladu s odredbama Pravilnika o sadrzaju upisnika ustanova socijalne skrbi.

Drzavni ured za reviziju nalaze upisati promjenu adrese u registar Trgovackog suda,
te obaviti upis u Upisnik ustanova socijalne skrbi u skladu s odredbama Pravilnika o
sadrzaju upisnika ustanova socijalne skrbi.

Dom je prihvatio navode iz ove tocke Nalaza.

Postupci javne nabave

Dom je u prosincu 2011. donio plan nabave za razdoblje od sije¢nja do ozujka 2012.
i u travnju 2012. plan nabave za 2012. Planirana je nabava roba i usluga u vrijednosti
1.021.986,00 kn. Dom je u lipnju 2012. sastavio Registar ugovora o javnoj nabavi za
2012. i objavio ga je na svojoj mreznoj stranici. Prema registru, u 2012. su zaklju€ena
tri ugovora u ukupnoj vrijednosti 278.714,00 kn (kruh, mlijecni proizvodi, usluge
Cuvarske sluzbe). Ugovori su zaklju€eni na rok do 31. prosinca 2012. Registar nije
azuriran na nacin propisan odredbom ¢lanka 21. Zakona o javnoj nabavi (Narodne
novine 90/11, 83/13 i 143/13) prema kojoj je narucitelj obvezan podatke iz registra
azurirati najmanje svakih Sest mjeseci.

Dom placéa elektricnu energiju po tarifama koje su predvidene za kucanstva
(ku¢anstvo bijeli). Rashodi za elektri¢nu energiju su ostvareni u iznosu 270.603,00
kn. Nabava elektricne energije nije planirana planom nabave i nabavljena je bez
propisanih postupaka javne nabave, $to nije u skladu s odredbom ¢lanka 5. Zakona o
javnoj nabavi kojom je propisano da su javni naruditelji obveznici primjene
navedenog Zakona.

Drzavni ured za reviziju nalaze podatke iz registra azurirati najmanje svakih Sest
mjeseci, te nabavu roba, radova i usluga provoditi u skladu s propisima 0 javnoj
nabauvi.

Dom je prihvatio navode iz ove toCke Nalaza.



.  MISLJENJE

1. Natemelju odredbi ¢lanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju, obavljena
je financijska revizija Doma za 2012. Revizijom su obuhvaéeni financijski izvjestaji i
poslovanje. |zrazeno je bezuvjetno misljenje.

2. Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskinh
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i
Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora. Planirana je i obavljena s ciljem da
pruzi razumno uvjerenje jesu li financijski izvjeStaji sastavljeni prema
racdunovodstvenim propisima i standardima, a poslovanje uskladeno sa zakonima i
drugim propisima.

3.  Prema miSljenju Drzavnog ureda za reviziju, u skladu s prihvaéenim okvirom
financijskog izvjeStavanja, financijski izvjeStaji u svim znacajnim odrednicama
objektivno iskazuju rezultate poslovanja, te stanje imovine i obveza.

Revizijom nisu utvrdene nepravilnosti i propusti vezani uz uskladenost poslovanja sa
zakonima i drugim propisima koji bi utjecali na izrazavanje drukcijeg misljenja.

4. Dom je javna ustanova koja pruza usluge skrbi izvan vlastite obitelji psihicki bolesnim
odraslim osobama kojima nije potrebno bolnicko lijeCenje, a skrb im se ne moze
pruziti u vlastitoj obitelji ili osigurati na drugi nacin, te pruZanje usluge pomod¢i u kuci.
Dom se najvec¢im dijelom financira iz drzavnog proracuna, a manjim dijelom od
korisnika usluga. Tijela Doma su upravno vijeCe, ravnatelj i stru¢no vijeée. Tijekom
2012. ravnatelj je bio Mate ToluSi¢, a u vrijeme obavljanja revizije ravnateljica je Zlata
Roncevi¢. Koncem 2012. u Domu je bilo 68 zaposlenika. Prihodi su ostvareni u
iznosu 9.517.807,00 kn, rashodi u iznosu 9.516.986,00 kn, te je iskazan visak
prihoda u iznosu 821,00 kn. Preneseni viSak prihoda iz prethodnih godina iznosi
199,00 kn, te viSak prihoda raspoloziv u sljedecem razdoblju iznosi 1.020,00 kn.
Vrijednosno najznacajniji prihodi su prihodi iz proraCuna u iznosu 8.247.662,00 kn ili
86,7 % ukupno ostvarenih prihoda. Vrijednosno znacajni rashodi su rashodi za
zaposlene u iznosu 5.704.263,00 kn ili 59,9 % i materijalni rashodi u iznosu
3.659.584,00 kn ili 38,5 % ukupno ostvarenih rashoda. Ukupna vrijednost imovine, te
obveza i vlastitih izvora na dan 31. prosinca 2012. iznosi 13.854.067,00 kn i manja je
za 733.299,00 kn ili 5,0 % u odnosu na stanje poCetkom godine. Potrazivanja iznose
7.528,00 kn. Obveze su iskazane u iznosu 717.726,00 kn i vece su za 11.162,00 kn
ili 1,6 % u odnosu na stanje poCetkom godine. Rashodi na koje se primjenjuju propisi
0 javnoj nabavi su ostvareni u iznosu 2.895.396,00 kn. Za nabavu loZivog ulja u
iznosu 589.938,00 kn nabavu je proveo Ured za srediSnju javnu nabavu. U 2012. su
provedena tri otvorena postupka nabave roba i usluga u ukupnoj vrijednosti
278.714,00 kn u skladu s propisima koji ureduju javnu nabavu. Revizijom utvrdene
nepravilnosti, koje se odnose na djelokrug rada i unutarnje ustrojstvo, te postupke
javne nabave nisu znacajne i nisu utjecale na istinitost financijskih izvjestaja i
uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima, te je izrazeno bezuvjetno
misljenje.



